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DISCIPLINA: Economia aziendale CLASSE 3^ SEZ. A CORSO SIA DOCENTI: Nicola 

Marini e Michela Pinna 

 

Libro di testo: Futuro impresa up volume 3 di L. Barale e G. Ricci 

Modulo A: l’azienda, l’ambiente e la sua organizzazione 

• L’azienda 

• Le relazioni tra azienda e ambiente 

• L’organizzazione aziendale 

Modulo B: la gestione aziendale, il reddito e il patrimonio 

• Le operazioni della gestione aziendale, il reddito e il patrimonio 

• Le fonti di finanziamento: capitale proprio e capitale di terzi 

• Il prospetto delle fonti e degli impieghi 

• Ciclo monetario, economico, finanziario e fisico-tecnico 

• Fatti di gestione, operazioni interne ed esterne 

• La determinazione del reddito con il metodo sintetico e analitico; la competenza 

economica; l’equilibrio economico e gli oneri figurativi 

• La relazione tra situazione economica e situazione patrimoniale nella determinazione del 

reddito e del patrimonio di funzionamento 

• La relazione tra patrimonio e reddito 

• La destinazione del reddito nello stato patrimoniale e nel conto economico 

Modulo C: il sistema informativo aziendale 



• Le informazioni aziendali 

• I documenti e la contabilità aziendale; il funzionamento dei conti 

• Le variazioni finanziarie ed economiche 

• Il sistema dei conti: rilevazioni aziendali e metodo della partita doppia 

• Scritture in partita doppia e mastrini 

• La struttura patrimoniale 

• Prospetto degli impieghi e delle fonti 

Modulo D: la rilevazione contabile delle operazioni aziendali 

• L'inizio delle attività produttive in un'azienda di nuova costituzione 

• L’acquisto di un’azienda funzionante e l’avviamento 

• I costi d'impianto 

• La parcella del commercialista nella fase di costituzione 

• Le scritture di acquisto merci, materie di consumo e servizi 

• I metodi di pagamento 

• Regolamento fatture di acquisto 

• Gli acconti ai fornitori 

• Il pagamento dei debiti: pagherò e tratte, interessi di dilazione e interessi di mora 

• La vendita delle merci: la rilevazione in contabilità 

• I ricavi accessori: i ricavi accessori di vendita e i rimborsi delle merci 

• Le riscossioni dei crediti 

• Gli acconti da clienti 

• L'incasso delle cambiali 

 

 

 

 

Muravera, 11 giugno 2024        I docenti  

                    Nicola Marini 

                    Michela Pinna 
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4, CLIMA EDUCATIVO NELL'AMBITO DELLA CljSSE

CONTENUTI SVOLTI: si allega il programma dei contenuti svolti.

PROGRAMMA SVOLTO SECONOO QUANTO PREVENTIVATO

ll programma è stato svolto completamente: Cl Sl Y NO
Se NO, glieventualitaglie ostacoli sono stati motivati da:

I{ Scarsità ditempo destinato allo svolgimento deiprogrammi

d Una preparazione dibase lacunosa

B La scarsa partecipazione degli studenti al dialogo educativo

O Mancanzadidisciplina

1. PROFILO SINTETICO DELLA CLA§SE

INDICATORI 1 é 3 4 § 6 7

CONOSCENZE (sapere) x
COMPETENZE (saper fare) *
CAPACITA' (eaper essere) x
(1 molto scarse-2 scarse-3 mediocri-4 sufficienti-5 discrete-G buone-7 ottime)

2. OBIETTIVI MEDIAMENTE CONSEGUITI (buona-discreta-sufficiente-mediocre-scarsa)

tr Capacità dianalizzare ioati D\ §k"f-lA
tr
EI

tl

Capacità di espone le nozioni apprese ùr Scffi1A
Capacità di rielaborare criticamente i dati

capacità di sintesi nt .t (ntrnr
5r.lPP'r r/ [ Allg

3. COMPORTAMENTO E GRADO Dl GOLLABORAZIONE RISCONTRATI (classe: tutta-in parte)

tr lnteresse e progresso costante N ea s1s
tr
tr

lnteresse discontinuo, ma con progresso positivo nl e+c,tr
Scarso interesse con risultati poco soddishcenti txl m(?il€

tr
a
o

Alunni-alunni Dl S(r(flO
Alunni- insegnante BdOr.l o
Collaborazione scuola-famigfia SdÉÉr Ot€ N1 f,

5.

6.

%[s



Mancanza di metodo distudio

n lmpossibilità oggettiva allo svolgimento dialcune partidel programma per indisponibilità dispazi,

mezzi e strumenti adeguati (laboratori, palestra, ecc. )

7. PROGRAMMA MODIFICATO RISPETTO A QUANTO PREVENTIVATO

8. RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI PROGRAMi'AZIONE DI INIZIO ANNO

9. METODOLOGIE ADOTTATE

METODOLOGIE ADOTTATE CON LA DDI

10.I§E7ZI ADOTTATI

ll programma, rispetto alla programmazione iniziale, è stato modificato: X §l
Se Sl, le eventuali modifiche sisono realizzate:

tr sostituendo alcuni contenuti

tr integrando alcuni contenuti

É eliminando alcuni contenuti

oNo

El Hanno raggiunto gli obiettivi previsti dalla programmazione:
r Buoni e disereti, numero alunni 6
r Sufficienti, numero alunni 4

tr Non hanno raggiunto gli obiettivi previsti dalla programmazione:
r Mediocri, numero alunni-
r Scarci. numero alunni

F Lezione frontale tr Lezioni
interattive/oa rteci oate

E Lavoro di gruppo A Discussioniguidate

tr Problem solving F Ricercheindividualie/o
dt qruDDo

tr Simulazioni/analis
i di casi

tr Sviluppo diprogetti

g Esercitazionidi
laboratorio/pratiche

tr Utilizzodiaudiovisivi F Utilizzo strumenti
multimediali

F Uso dialtre fonti
(riviste, quotidiani,
internet, ecc)

F Lezionionline in
videochiamata

tr Debate tr Flipped Classroom B Esercitazioni
formative

O Videolezioni/audiolezioni
registrate

e Link a video o
risorse digitali

§r Rimessa di report ed
esercizisu
oiattaforma

B Correzione e
feedback esercizi
svolti

A Materialicaricatisu
' piattaforma

I Produzione degli
studenti di video,
presentazioni, testi
divario genere.

tr Assegnazione
compitidi
competenza, con
stimoli di riflessione,
personalizzazione,
raoionamento

P Quiz on line

E Aula multimediale §I Fotocopieldispense EI Lavagna luminosa ts Sussidimultimediali

fr Libro ditesto tr Palestra tr Manualie dizionari ,p Riviste specializzate

}NÉ?jzI ADOTTATIGON LA DDI

DISPOSITIVI CANALI DI COMUNICAZIONE PIATTAFORME E-LEARNING

)a PC - Laptop A E-mail Y Google Workspace

El Tablet tr \MratsApp I
O Smartphone tr Meet n
B Tavoletta grafica tr Zoom I
tr tr CanaliYoutube n



11. STRUMENTI DIVERIFICA ADOTTATI
É Prove strutturate É Esercitazioni E lnterrogazioni

O Provesemistrutturate tr Componimenti tr Verifiche brevi

tr Relazioni §f Prove scritte tradizionali E Questionari

STRUMENTI DI VERIFICA ADOTTATI CON LA DDI
tr Colloquio individuale D Esposizione diun argomento El Comoito a temoo

F Compiti strutturatie/o
semistrutturati su Google
Moduli, Weschool, Edmodo,
Quizziz, ecc...

O Verifiche scritte (saggi,
relazioni, ecc..,)

tr Commenting

n Mappe mentali tr Prove pratiche documentate
con video

O Compitidi realtà

12. PROFITTO COMPLESSIVO DEGLI ALUNNI

tr insufficiente tr sufficiente § discreto tr buono tr ottimo

CASI PARTICOLARI ED EVENTUALI OSSERVAZIONI DISCIPLINARI E DIDATTICHE

ENo O Sl vediallegato

rorALE oRE Dt LEZIONE SVOLTE N.-lÉ-
tr 1'quadrimestre
tr 2" quadrimestre

Muravera, n l0 giugno2024
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I.T.C.G. “L. EINAUDI” LICEO SCIENTIFICO “G. BRUNO” 

 

 

Programma svolto 

Anno scolastico 2023 - 2024 

 
 

DISCIPLINA: Discipline Turistiche Aziendali CLASSE 4^ SEZ. C CORSO TS 

DOCENTE: Nicola Marini 

 

Libro di testo: Scelta turismo up Volume 2 di G. Campagna e V. Loconsole 

Modulo A: contabilità delle imprese turistiche 

• Le tipologie di fatture negli hotel e i calcoli percentuali; ripasso sui concetti di Tour 
operator, Agenzie di viaggio e Tour organizer 

• Le variazioni economiche e finanziarie; i costi, i ricavi, i debiti, i crediti, le entrate e le 
uscite 

• Le rilevazioni contabili  

• Il metodo della partita doppia 

• I conti e la loro terminologia specifica 

• Le scritture in partita doppia 

• Conti reddituali e conti patrimoniali: le situazioni patrimoniali ed 

economiche 

• La destinazione dei conti, le situazioni patrimoniali e gli schemi di bilancio 

• Il capitale proprio e la costituzione delle aziende 

• La costituzione delle aziende: conferimento di mezzi monetari e conferimenti di beni in 

natura; capitale proprio e capitale di debito 

• Il patrimonio e il reddito 

• Le operazioni di gestione; il libro giornale e il libro mastro 

• Scritture di gestione: gli acquisti di beni di consumo e servizi 

• Gli apporti iniziali, la formazione del reddito e la sua destinazione 

• Le operazioni di finanziamento 



• Gli acquisti tipici delle aziende turistiche 

• L'acquisto di beni strumentali e la rilevazione in partita doppia 

• Gli acquisti di beni strumentali 

• La contabilizzazione dei beni strumentali 

• Le scritture di acquisto dei beni strumentali e dei costi accessori 

• I mezzi di pagamento 

• Le scritture relative ai pagamenti 

• La contabilizzazione delle vendite nelle imprese ricettive 

• La registrazione delle vendite delle ADV/TO e gli incassi 

• L’acconto e la caparra confirmatoria 

• I rapporti tra ADV e TO 

• I collaboratori dell’impresa 

• Le agenzie di somministrazione di lavoro 

• Il lavoro autonomo 

• I finanziamenti bancari 

• Le altre operazioni di gestione: noleggio, leasing e liquidazione IVA 

 

Modulo B: bilancio delle imprese turistiche 

• Scritture di assestamento: il principio di competenza economica; le scritture di 
completamento; le scritture di integrazione; le scritture di rettifica; le scritture di 
ammortamento 

• La vendita dei beni strumentali 

 
 
 

 
Muravera, 11 giugno 2024        Il docente 

            Nicola Marini  


